Studium k prohlubování odborné kvalifikace v souladu se zněním § 10 Vyhlášky MŠMT ČR č. 317/2005 Sb. o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků, akreditační komisi a kariérním systému pedagogických pracovníků ve znění pozdějších předpisů

	Vzdělávací kurz: Výchova k podnikavosti


	
	

	Pracoviště garantující kurz odborně
	Katedra českého jazyka a literatury PdF UP v Olomouci

	Akreditace vzdělávací instituce
	14620/2016-3-578

	Odborný garant
	doc. PhDr. Hana Marešová, Ph.D.

	Manager studia
	Mgr. David Nocar, Ph.D.

	Studium určeno pro
	Pedagogičtí pracovníci základních škol a vedoucí pedagogičtí pracovníci základních škol.

	Požadavky k přijetí
	Správně vyplněná a řádně podaná přihláška ke studiu a uhrazení poplatku za kurz.

	Rozsah / celková délka kurzu
	40 hodin

	Cíl studia, kvalifikační efekt
	 Cílem nabízeného kurzu je seznámit pedagogy s problematikou výchovy k podnikavosti, iniciativě a kreativitě a možnostmi jejich implementace v rámci ŠVP ZV a mezipředmětových vztahů.  

Učitelé (či ředitelé) základních škol získají přehled o tématice výchovy k podnikavosti, iniciativě a kreativitě a získají dovednost realizovat v této oblasti výukové metody ve vyučování a aktivity neformálního vzdělávání (podnikatelského kroužku) na základní škole. 

Dílčími cíli jsou:

1. základní přehled o studované problematice;

2. didaktické zpracování tématu;

3. aplikace získaných poznatků v praxi na modelu neformálního vzdělávání 

Účastník na konci programu získá: 
1)
Vědomosti a dovednosti, které mu umožní navrhnout scénáře vyučovacích hodin tak, aby docházelo k podpoře iniciativy a kreativity dětí. 

2)
Vědomosti a dovednosti, které mu umožní implementovat do ŠVP principy výchovy k podnikavosti, kreativitě a iniciativě žáků. 

3)
Vědomosti a dovednosti, které mu umožní realizovat aktivity neformálního vzdělávání zaměřené na realizaci žákem navržených nápadů a postupů a jejich prezentaci.

	Formy práce při studiu použité
	Prezenční – prezentace témat, diskuse, demonstrace, vizualizace. Praktická cvičení.

	Obsah kurzu
	Dle přílohy anotace

	Požadavky k ukončení
	Splnění zadaných úkolů.

	Počet účastníků
	min. 10 – max. 15

	Doklad o absolvování studia
	Osvědčení o absolvování studia ke splnění kvalifikačních předpokladů – studia k prohlubování odborné kvalifikace, v souladu s ustanovením zákona č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.

	Poskytování informací
	PhDr. Jana Vítková (+420 585 635 146),  jana.vitkova@upol.cz,

	Cena
	3.360 Kč


Příloha:

Obsah kurzu a hodinová dotace
	
	Název předmětu 
	Počet hodin výuky  
	Vyučující 

	1. 
	Úvod do výchovy k podnikavosti 
	2
	Ing. Jiří Rudolf 

	2. 
	Výchova k podnikavosti ve strategických a kurikulárních dokumentech 
	4
	doc. PhDr. Hana Marešová, Ph.D. 

	3. 
	Metody rozvoje podnikavosti, kreativity a iniciativy žáků 
	2
	doc. PhDr. Hana Marešová, Ph.D. 

	4. 
	Metody rozvoje finanční gramotnosti žáků 
	4
	Mgr. David Nocar, Ph.D. 

	5. 
	Metodika Junior Achievement 
	6
	Ing. Ilona Holánová 

	6. 
	Podnikatelské kompetence žáků a jejich testování  
	2
	Mgr. Lucie Křeménková, Ph.D. 

	7. 
	Základy podnikání 
	4
	Bc. Marek Hubka 

	8. 
	Praktická cvičení – projekt – podnikatelská aktivita na ZŠ 
	10
	Ing. Jiří Rudolf, Ing. Ilona Holánová,

	9. 
	Implementace výchovy k podnikavosti do ŠVP ZV
	2
	doc. PhDr. Hana Marešová, Ph.D. 

	10.  
	Závěrečná práce – zpracování 
	4
	Ing. Ilona Holánová 

	
	Celkem: 
	40
	


Podrobná anotace předmětů: 

1. Úvod do výchovy k podnikavosti

Důvody výchovy k podnikavosti, iniciativě a kreativitě v základním školství. Podnikání a podnikavost. Vývoj a pojetí pojmu podnikatel v současné společnosti. Role a důvody motivace dětí k budoucímu samostatnému podnikání. Příklady dobré praxe výchovy k podnikavosti v základních školách v ČR a v zahraničí. Legislativní rámec a limity realizace výchovy k podnikavosti v ČR. 

2. Výchova k podnikavosti ve strategických a kurikulárních materiálech

Strategické dokumenty EU (Agenda z Osla, Akční plán podnikání 2020 ad.). Strategické dokumenty ČR. Rámcové vzdělávací programy pro základní vzdělávání ve vztahu k výchově k podnikavosti, iniciativě a kreativitě. Školní vzdělávací programy a výstupní kompetence žáků ve vztahu k výchově k podnikavosti, iniciativě a kreativitě žáků. 

3. Metody rozvoje podnikavosti, kreativity a iniciativy žáků 

Projektové metody pro rozvoj podnikavosti, kreativity a iniciativy žáků. Didaktické hry na podporu rozvoje spolupráce a práce v týmu. Fiktivní firmy. Formy neformálního vzdělávání (podnikatelské kroužky, žákovské minipodniky) na ZŠ. Metody a formy realizace podnikatelských kroužků. Mezipředmětové vztahy v RVP ZV ve vztahu k výchově k podnikavosti.

4. Metody rozvoje finanční gramotnosti žáků 

Témata rozvoje finanční gramotnosti žáků (finanční myšlení, finanční zodpovědnost, hospodaření domácnosti). Didaktické hry (situační a inscenační metody, simulace životních situací). Počítačové hry (simulace Junior Achievement JA peníze). Mezipředmětové vztahy ve vzdělávacích oblastech RVP ZV ve vztahu k finanční gramotnosti. 

5. Metodika Junior Achievement 

Historie a vývoj Junior Achievement. Tomáš Baťa a základy JA v České republice. Výukové programy Junior Achievem pro základní školy. Výukové programy JA pro střední školy. Program Abeceda podnikání pro základní školy. Digitální zdroje JA – počítačová simulace JA Titan, výukový program JA peníze. 

6. Podnikatelské kompetence žáků a jejich testování  
Koncepce podnikatelských kompetencí v kontextu osobnosti a vnějšího prostředí. Determinace osobnostních rysů vs. získané kompetence. Model potenciálu podnikatelských kompetencí. Postojové kompetence. Behaviorální kompetence. Manažerské kompetence. Soft skills ve vztahu k podnikavosti. Testovací nástroje na podnikatelské kompetence. Testovací nástroj PdF UP pro žáky 7. tříd ZŠ. 

7. Základy podnikání 

Předmět povede aktivní podnikatel: Základní pojmy v oblasti podnikání. Podnikatelský záměr a jeho struktura. Podnikatelské činnosti. Vedení firmy (činnost podniku, organizace podniku, zásobování, hospodářství a logistika, mzdová a personální agenda).  Ekonomie v podnikání. Manažerské a marketingové dovednosti. Pracovně-právní vztahy. Právní aspekty v podnikání. 

8. Praktická cvičení projekt 

Projekt – praktické cvičení účastníků kurzu, kteří ve spolupráci s lektorem vymyslí na své škole spolu se žáky podnikatelský záměr – přípravu výrobku pro předvánoční trhy pro rodiče ve škole. V rámci praktických cvičení na PdF budou připravovat jednotlivé fáze podnikatelské činnosti, zrealizují přípravu výrobku a jeho prezentaci /prodej za fiktivní peníze/ na základní škole. 

9. Implementace výchovy k podnikavosti do ŠVP ZV
Na základě získaných vědomostí a praktických zkušeností z projektu budou účastníci seznámeni s návrhy možností implementace témat výchovy k podnikavosti do ŠVP ZV. V rámci předmětu budou zpracovávat návrh pro vlastní ŠVP. 

10. Závěrečná práce – zpracování 

Účastníci zpracují závěrečnou práci – osobní portfolio, které bude obsahovat popis zkušenosti z praktického cvičení (projekt předvánočních trhů na základní škole) a návrh na implementaci témat výchovy k podnikavosti do ŠVP ZV. Účastníci budou seznámeni s povinnou strukturou závěrečné práce, osnovou pro zpracování a formálními náležitostmi přípravy práce. 
e-mail: janousek@pdfnw.upol.cz ;  ivanov@pdfnw.upol.cz
http: //www.upol.cz/UP/Struktura/Pdf/Katedry/celozivotnivzdelavani /
Centrum celoživotního vzdělávání PdF UP v Olomouci, Žižkovo nám. 5, 771 40 Olomouc

www.ccv.upol.cz

